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Services et Prestations des Secteurs Sanitaire et Social
en alternance

%

Accompagnement et coordination
du parcours de la personne

Participation aux projets et a la
démarche qualité

Contribution a la mise en oeuvre
de la politique de la structure sur
le territoire

Collaboration a la gestion de la
structure et du service

CONTROLE
PAR LETAT
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ENSEIGNEMENT
PRIVE




PROFIL

Le titulaire du diplome évolue dans les structures et ser- RYTHME
vices relevant du champ sanitaire et social. D'ALTERNANCE
Il ou elle travaille en grande proximité avec les profes-
sionnels de la santé, les travailleurs sociaux, les parte- En jour 2 jours UFA / 3 jours entreprise
naires institutionnels.

Qualités attendues : i

Compétences relationnelles ]
Conseil, capacité d’adaption, i N
écoute : 4 wod L]

Sens de l'organisation \ 3 .
Gestionnaire, polyvalent, v WA -
sens des priorités ] ‘

Capacité a collaborer
Travail en équipe

4 BLOCS DE COMPETENCES

Accompagnement et coordination du

parcours de la personne Responsable de secteur en service d’aide

a domicile
Suivi de la logistique administrative au service de

la personne Conseiller.ére offre de services dans les
Coordination, animation et encadrement des organismes de protection sociale
équipes

Renforcement de I'accés aux droits et aux services Chargé.e de relation avec les usagers

. . . . N . nseiller.er ial. mploi, insertion
Participation aux projets et a la démarche L IR A QU ST )

qualité Assistant.e aux mandataires a la protection des
Connaissances des étapes qui organisent la majeurs

démarche d'un projet

Réalisation d'un diagnostic et une analyse de Assistant.e de direction, ressources humaines
situation

Utilisation des outils : 5M, AFOM, SOAR
Etude de faisabilité
Elaboration d’'un plan d’action

Contribution a la mise en oeuvre de la poli-
tique de la structure sur le territoire

Identification des besoins
Analyse des politiques publiques et des réponses
adaptées

Collaboration a la gestion de la structure et
du service

) o0 0 0

Appui a la logistique financiére
Participation au recrutement

Accompagnement de I'évolution des compétences
et des conditions de travail

Licence pro mention

« Gestion des Structures Sanitaires et So-

2 DOMAINES ciales »
D’ENSEIGNEMENT GENERAL « Intervention sociale - Accompagnement

social »

« Métiers de la Santé - Management des Eta-
Culture générale et expression blissements d’Hydrothérapie »

« Gestion des Entreprises de ’Economie So-

«  Communication écrite et orale en langue vi- a A
ciale et Solidaire

vante étrangére anglaise
« Gestion de la Protection Sociale »

L'alternance permet aux étudiants de bénéficier de cours théoriques
tout en profitant d’'une réelle expérience professionnelle en entreprise.



